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Compétences du Coaching Co-Actif: L’Alliance Co-Créée 
 
Comme vous pouvez le voir dans le modèle du Coaching Co-Actif, c’est le client qui est au centre. 
Autour du client, il se construit ce que nous appelons une Alliance Co-Créée. Le coaching se déroule 
dans cette espace co-crée. C’est cet environnement qui aide le client àl accomplir le travail qu’il doit 
faire.  
 

C’est un espace inhabituel parce qu’il n’est pas « prêt à l’emploi ». Le client et le coach construisent 
cet espace ensemble pour qu’il soit adapté aux besoins spécifiques du client. C’est aussi un lieu 
dynamique, capable de changer avec le temps afin de continuer à s’adapter aux besoins du client, 
sans devenir obsolète.  
 

Une grande partie de la construction de cette Alliance Co-Créée s’établit dans la séance initiale de 
découverte entre le coach et le client. Au cours de cette première séance, le coach et le client 
s’entretiennent ouvertement des stratégies qui pourront permettre à cette relation d’être aussi efficace 
que possible pour ce client. Cela consiste à répondre à la question : « Comment voulez-vous être 
coaché ? » 
 


